< APINDUSTRIA

confrimiverona

A TUTTE LE AZIENDE ASSOCIATE Prot. n. 146/22 — ARC/sb
Verona, 17 ottobre 2022 Circ. n. 146/FR/83 - 22

CORSO DI FORMAZIONE
INFORTUNI SUL LAVORO: CLASSIFICARLI, ANALIZZARLI E GESTIRLI

(VALIDO COME AGGIORNAMENTO PER RSPP DATORI DI LAVORO ED RSPP NON DATORI DI LAVORO)

Per quanto ci si sforzi di implementare misure di prevenzione e protezione, gli infortuni sono accadimenti possibili e per
questo vanno gestiti correttamente. E’ importante che le aziende siano in grado di classificare correttamente gli infortuni,
di analizzarli in maniera scientifica e di gestire sia le incombenze “burocratiche” che eventuali sopralluoghi dello SPISAL o
altri Organismi di Vigilanza. Durante il corso sara illustrato come gestire un infortunio accaduto, sia nel momento
dell’evento che nel periodo successivo.

Destinatari:
Datori di lavoro, Dirigenti, Preposti e Responsabili di dipartimento, RSPP, RLS

Programma:

= Gestione dellinfortunio: cosa fare e non fare quando accade

= Come e a chi comunicare l'infortunio

= Quando e come si attivano gli Organismi di Vigilanza in base al tipo e alla durata dell'infortunio

= |'attivita degli Ufficiali di Polizia Giudiziaria (UPG) e la gestione del sopralluogo

* Le sanzioni amministrative e penali e i reati 231

» La dassificazione e I'analisi degli infortuni e le azioni preventive da intraprendere (aggiornamento del DVR etc.)

La gestione dell’evento all'interno dell’'organizzazione

Docenti:
Francesco Menegalli, consulente aziendale e Formatore

Calendario:
giovedi 27 ottobre, con orario 9.00-13.00

Quote d’iscrizione:
o associato € 110,00+iva O non associato € 130,00+iva

Modalita di iscrizione: vai alla pagina di iscrizione.

Si ricorda che la quota di adesione dovra essere versata, dopo aver ricevuto la conferma di avvio corso,
mediante bonifico bancario intestato a: Apiservizi srl, Unicredit Banca, Ag. Stadio IBAN:
IT10X0200811723000005057114 (specificando il titolo del corso): al ricevimento del bonifico seguira
fattura.

Distinti saluti.
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CERTIFIED MANAGEMENT SYSTEM


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdHYQrbiPu11eE5AxbZIbxupq5raR7icSwsv5PyvpddAKleFA/viewform?usp=sf_link

