CAPINDUSTRIA

confrimiverona

Giovedi 21 luglio 2022

presso la Riseria Ferron - Ristorante alla Torre
a\

L'EVOLUZIONE'
_ DELLE -
_RISORSE UMANE 177 |
P SINAZIENDA® V. |

UNO SGUARDO ALPASSATO.. [.]
PER PROMUOVERE |L PRESENTE

{

—

14.30 registrazione Clara Magnano 17.00 coffee break
Responsabile Risorse Umane Kelvin Srl
15.00 saluti istituzionali 17.30 teatro forum con
Matteo Casella Norberto Midani
Renato Della Bella Direttore Generale F.o.m.e.t. Spa Professionista nel settore delle Arti e dello Spettacolo
Presidente Apindustria Confimi Verona
Martina Fadini 19.00 conclusioni
15.15 relatori Responsabile amministrazione
e personale Tecnocurve Srl Seguira buffet
Andrea Ceschi
Professore Associato in Psicologia Intervento interattivo
del Lavoro e delle Organizzazioni Alice Manganotti
Dipartimento di Scienze Umane Consulente aziendale per le PMI
dell'Universita di Verona
Modera
Lorenzo Scipioni Mario Borin link per l'iscrizione:
Assegnatario della Borsa di Ricerca Vice Direttore Apindustria Confimi Verona

https://forms.gle/Vf3mg8yykXvpfoCv9

post lauream Responsabile Nazionale relazioni sindacali

progetto L2 - HR ACADEMY 2.0: I'innovazione nella gestione delle risorse umane - cod. 3876-0001-497-2021
Approvato con DDR 1123 del 06/10/2021 a valere sulla DGR 497 DEL 20/04/2021.

PS'G /PIServizi

REGIONE ve VENETO

Realizzato in collaborazione con:

AVERONA Ssiiuwe | SIPLO

Societa Italiana di Psicologia del Lavoro e dellOrganizzazione

Apindustria Confimi Verona
associazione delle piccole e medie imprese

formazione@apiverona.net
www.aptverona.tt



