PINDUSTRIA

confrimiverona

A TUTTE LE AZIENDE ASSOCIATE Prot. n. 32/21 - ARC/sb
Verona, 4 febbraio 2021 Circ. n. 32/FR/19 - 21

ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO
Ai sensi del D.Lgs. 81/08 e DM 388/03
GRUPPO A 16 ORE - GRUPPO B/C 12 ORE

Il corso fornisce la formazione obbligatoria, ai sensi del D.Lgs. 81/08 e del DM 388/03, per gli incaricati aziendali
dell‘attivita di primo soccorso e gestione dell'emergenza sanitaria.

Obiettivi:

Il corso fornisce la formazione obbligatoria, ai sensi del D.Lgs. 81/08 e del DM 388/03, per gli incaricati aziendali
dell'attivita di primo soccorso e gestione dell’'emergenza sanitaria. Tale formazione € differenziata in base alla
classificazione aziendale prevista ai sensi dell'art. 1 del DM 388/03: sono obbligatorie 16 ore per le aziende
appartenenti al Gruppo A; 12 ore per le aziende del Gruppo B e C.

Programma:

Allertare il sistema di soccorso: cause e circostanze dell'infortunio; comunicare le predette informazioni in maniera
chiara e precisa ai Servizi di assistenza sanitaria di emergenza. Riconoscere un’emergenza sanitaria: scena
dell'infortunio, raccolta delle informazioni; previsione dei pericoli evidenti e/o probabili; accertamento delle condizioni
psicofisiche del lavoratore infortunato: funzioni vitali; stato di coscienza; ipotermia ed ipertermia; nozioni elementari
di anatomia e fisiologia apparato cardiovascolare e respiratorio; tecniche di autoprotezione del personale addetto al
SOCCOrSO.

Attuare gli interventi di primo soccorso; sostenimento delle funzioni vitali: posizionamento dell'infortunato e manovre
per la pervieta delle vie aeree; respirazione artificiale; massaggio cardiaco esterno; riconoscimento e limiti
d’intervento di primo soccorso; edema polmonare acuto; crisi asmatica; dolore acuto stenocardico; reazioni
allergiche; crisi convulsive; emorragie esterne post traumatiche e tamponamento emorragico. Acquisire conoscenze
generali sui traumi in ambiente di lavoro; lussazioni, fratture e complicanze; traumi e lesioni cranio-encefalici e della
colonna vertebrale; traumi e lesioni toraco-addominali. Acquisire conoscenze generali sulle patologie specifiche in
ambiente di lavoro: lesioni da freddo e da calore, lesioni da corrente elettrica, lesioni da agenti chimici, intossicazioni,
ferite lacero contuse.

Acquisire capacita di intervento pratico: tecniche di comunicazione con il sistema di emergenza del S.S.N.; principali
tecniche di primo soccorso nelle sindromi cerebrali acute; tecniche di primo soccorso nella sindrome respiratoria
acuta; rianimazione cardiopolmonare; sollevamento, spostamento e trasporto del traumatizzato; principali tecniche di
primo soccorso in caso di esposizione accidentale ad agenti chimici e biologici.

Classificazione delle aziende:

Gli adempimenti di primo soccorso e organizzazione dell'emergenza sanitaria, e quindi anche i corsi di formazione
obbligatori, sono modulati in funzione del rischio specifico ipotizzabile nelle varie realta aziendali, suddivise dal DM
388/03 in tre gruppi, e cioe i Gruppi A,B,C.

Il datore di lavoro deve provvedere alla classificazione della propria azienda o unita produttiva, sentito il
medico competente ove previsto, in gruppo A oppure B oppure C, tenuto conto dell’attivita svolta, del
numero di lavoratori occupati e dei fattori di rischio. Il Dm 388/03 introduce un criterio di riconducibilita ai gruppi
tariffari INAIL con indice infortunistico di inabilita permanente superiore a 4, come desumibili dalle statistiche
nazionali dell'Istituto relative al triennio precedente pubblicate sulla Gazzetta Ufficiale; allo stato attuale restano in
vigore i dati gia pubblicati.
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Docenti:
Dott. Plinio Menegalli (medico competente) e Personale del SSN / 118

Sede:
Apindustria Verona, via Albere 21 — Centro Palladio — Verona

Calendario:

aziende Gruppo A: 16 e 18 febbraio 2021, orario 9.00-13.00 / 14.00-18.00 (16 ore)

aziende Gruppo B/C: 23 febbraio orario 9.00-13.00 / 14.00-18.00 e 25 febbraio 2021 orario 9.00-13.00 (12
ore)

Quote d’iscrizione:

Corso aziende Gruppo A (16 ore) O associato € 210,00 + IVA O non associato € 260,00 + IVA
Corso aziende Gruppi B e C (12 ore) [ associato € 190,00 + IVA O non associato € 230,00 + IVA
La quota d'iscrizione comprende: docenza, materiale didattico, attestato di partecipazione.

Modalita di iscrizione:
L'iscrizione al corso per le aziende del Gruppo A deve essere effettuata compilando il modulo sul sito a

questo link
» L'iscrizione al corso per le aziende dei Grupp B/C deve essere effettuata compilando il modulo sul sito a

questo link

Si ricorda che la quota di adesione dovra essere versata, dopo aver ricevuto la conferma di avvio corso,
mediante bonifico bancario intestato a: Apiservizi srl, Unicredit Banca, Ag. Stadio IBAN:
1T10X0200811723000005057114 (specificando il titolo del corso): al ricevimento del bonifico seguira
fattura. Una volta effettuata l'iscrizione e il pagamento verra inviato alla propria email il link per poter accedere al webinar.

Distinti saluti.

Il Direttore
Lorenzo Si
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSetkeykVuKACdof9lhLrPxhwer-FVl6uYYgYajcMIzd5TB_Mw/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSetkeykVuKACdof9lhLrPxhwer-FVl6uYYgYajcMIzd5TB_Mw/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdEpVLHL1X0mciN0mMLJCEAHiS62wB8CuZb689jjNvaEZmbng/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdEpVLHL1X0mciN0mMLJCEAHiS62wB8CuZb689jjNvaEZmbng/viewform?usp=sf_link
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