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INSTALLATORE E MANUTENTORE MECCANICO  

(Work Experience professionalizzante) 

Cod. 3876/0001/717/2018 - Dgr n. 717 del 21/05/2018 - approvato con DDR n.34 del 16/01/2019 

 

Il corso è rivolto a 15 persone residenti o domiciliate sul territorio regionale, inoccupate e disoccupate ai sensi del D.Lgs. 150/2014 e s.m.i., anche di breve 

durata, beneficiarie e non di prestazioni di sostegno al reddito a qualsiasi titolo - ad esempio, ASPI, Mini ASPI, NASPI, ASDI […] -, di età superiore ai 30 anni. 

La condizione di disoccupazione/inoccupazione viene comprovata dalla presentazione da parte del cittadino di una dichiarazione di immediata disponibilità 

alla ricerca di un lavoro (DID) presso il Centro dell’Impiego di competenza. Lo stato di disoccupazione decorre dal giorno in cui si rende la dichiarazione di 

immediata disponibilità (DID). Il presente percorso formativo propone la realizzazione di un piano personalizzato orientato alla riqualificazione e 

all’inserimento/ reinserimento lavorativo al fine di fornire una conoscenza approfondita di competenze di meccaniche richieste oggi dalle aziende del 

territorio.  

COME CANDIDARSI:  

Per candidarsi è necessario inviare la domanda di partecipazione all’indirizzo mail a.nadalini@apiverona.net / v.bighignoli@apiverona.net                                                                               

entro venerdì 08 febbraio 2019. 

SELEZIONE: per far parte del gruppo è necessario superare un colloquio di selezione che si terrà presso la sede di Apindustria Confimi  Verona, via Albere 

21, Centro Palladio, Verona a partire dalla giornata di venerdì 8 febbraio 2019. 

ARTICOLAZIONE DEL CORSO:  

 128 ore formazione teorico - pratica che prevedono lezioni frontali, simulazioni, analisi dei casi, Work Group 

 320 ore Tirocinio (2 mesi) 

 12 ore di orientamento individuale  

 12 ore dedicate ad attività di accompagnamento al tirocinio 

VALIDITÀ: Al termine del corso e dopo il superamento della prova di accertamento finale, verrà rilasciato un attestato di partecipazione e  

la certificazione delle competenze acquisite. 

FACILITAZIONI PREVISTE: Corso completamente gratuito – finanziato dal Fondo Sociale Europeo.  

Indennità di frequenza per il periodo di Stage è pari a 3 euro ora/partecipante; tale indennità sarà pari a 6 euro nel caso in cui il destinatario 

presenti una attestazione ISEE ≤ 20.000 euro. Questa sarà riconosciuta all’allievo solo per le ore effettivamente svolte e solo se avrà 

raggiunto la frequenza di almeno il 70% del monte ore delle attività formative e del tirocinio, singolarmente considerate.  

FREQUENZA: La frequenza al corso è obbligatoria. Le lezioni in aula da lunedì a venerdì per un monte ore settimanale massimo di 40 

ore.  

SEDE: Il corso si svolgerà nella sede di Apindustria Confimi (via Albere 21 VR) e presso CFP di Zevio (Via Aldo Moro, 40, 37059 Zevio) 

PROGRAMMA 

UTILIZZARE AL MEGLIO ED IN MANIERA E CONSAPEVOLE LE PROPRIE 

CAPACITÀ COMUNICATIVE – 12 ORE  

ESEGUIRE ASSEMBLAGGIO TRAMITE SALDATURA CON 

PROCEDIMENTO ELETTRICO E A GAS – 20 ORE  

CONOSCERE ED ESEGUIRE LE TECNICHE DI MANUTENZIONE DI 

ATTREZZATURE, MACCHINE ED IMPIANTI – 20 ORE  

UTILIZZARE GLI STRUMENTI INFORMATICI CAD PER APPLICAZIONI 

TECNICHE E DI DISEGNO – 18 ORE  

ESEGUIRE OPERAZIONI DI AGGIUSTAGGIO, ADATTAMENTO E 

ASSEMBLAGGIO DI GRUPPI E SOTTOGRUPPI MECCANICI – 34 ORE  

ADOTTARE COMPORTAMENTI CHE GARANTISCANO LA PROPRIA E 

L’ALTRUI SALUTE NEL LUOGO DI LAVORO – 16 ORE  

Per informazioni: Apindustria – Ufficio Formazione – tel. 0458102001 
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